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Dzial 1
PRZEPISY WPROWADZAJACE

Rozdzial 1.
Przepisy definiujgce

§ 1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Blaszkach

2. Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dn. 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty
(Tekst jednolity: Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami),

3. Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty,

4. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego i Radzie Rodzicow
- nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace w szkole,

5. Uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoly oraz ich rodzicow lub
prawnych opiekunow,

6. Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece

wychowawczej powierzono jeden z oddzialow w szkole,

Organie prowadzacym szkote - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Sieradzki,

8. Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota - nalezy przez to rozumie¢ Lodzkiego
Kuratora O$wiaty.

~

Rozdzial 2.
Nazwa i inne informacje o szkole

§ 2. 1. Szkota uzywa nazwy: Zespot Szkol Ponadgimnazjalnych w Btaszkach. Jest szkota
publiczng w rozumieniu Ustawy 2z dn.7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty
(Tekst jedn. Dz. U. z 2004r Nr 256,poz. 2572 z p6zniejszymi zmianami).

2. Organem prowadzacym szkole jest Powiat Sieradzki, a organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny jest £.odzki Kurator Oswiaty

3. Siedziba 1 adres: Zespdt Szkol Ponadgimnazjalnych w Btaszkach, ul. Pl. Sulwinskiego 31,
98-235 Btaszki.

4. W sktad Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych wchodza:

1) Liceum Ogolnoksztatcagce im. Wojska Polskiego w Btaszkach - podbudowa programowa

gimnazjum i szkoty podstawowe;.

2) Branzowa Szkota I stopnia w Btaszkach - podbudowa programowa gimnazjum i szkoty
podstawowej. Ilo$¢ klas i rodzaj zawodow w zalezno$ci od naboru uczniow. Nazwy za-
wodow:

a) Fotograf

b) Kucharz

c) Fryzjer

d) Sprzedawca

e) Ogrodnik

f) Rolnik

g) Kamieniarz

h) Betoniarz zbrojarz

i) Ciesla

J) Monter konstrukcji budowlanych
k) Murarz-tynkarz
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I) Operator maszyn i urzadzen do robdt ziemnych 1 drogowych

m) Dekarz

n) Monter sieci i instalacji urzadzen sanitarnych

0) Monter zabudowy i robot wykonczeniowych w budownictwie

p) Monter izolacji budowlanych

g) Kominiarz

r) Lakiernik samochodowy

s) Blacharz

t) Blacharz samochodowy

u) Operator obrabiarek skrawajacych

v) Slusarz

w) Mechanik — monter maszyn i urzadzen

X) Mechanik operator pojazdéw i maszyn rolniczych

y) Mechanik pojazdéw samochodowych

z) Elektryk

aa) Elektromechanik pojazdéw samochodowych

bb) Elektronik

cc) Monter sieci i urzadzen telekomunikacyjnych

dd) Elektromechanik

ee) Cukiernik

ff) Piekarz

gg) Wedliniarz

hh) Stolarz

i) Krawiec

3) Technikum - podbudowa programowa gimnazjum i szkoty podstawowej, rodzaj zawo-
dow:

a) Technik ekonomista

b) Technik informatyk

c) Technik handlowiec

5. Zawody 1 rozszerzenia moga by¢ zmienione lub poszerzone w zaleznosci od potrzeb
edukacyjnych srodowiska.

§ 3. 1. Nazwa szkolty uzywana jest przez szkote w petnym brzmieniu: ,,Zespot Szkot
Ponadgimnazjalnych w Blaszkach”.
2. Na pieczgciach i stemplach uzyta jest nazwa w pelnym brzmieniu.

§4. 1. Liceum ma wlasny sztandar i godto.
2. Liceum posiada prawo postugiwania si¢ drukiem firmowym z herbem miasta Btaszki.

§ 5. 1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w liceum wynosi 3 lata dla absolwentow gimnazjum
14 lata dla absolwentow szkoty podstawowe;.
2. Liceum ksztalci w zakresie programowym liceum og6lnoksztatcacego.
3. Liceum zapewnia mozliwos$¢ korzystania ze Szkolnego Centrum Informacyjnego.
4. Cykl ksztatcenia w branzowej szkole I stopnia wynosi 3 lata.
5. Cykl ksztalcenia w technikum wynosi 4 lata dla absolwentéw gimnazjum i 5 lat dla absolwen-
tow szkoly podstawowe;j.
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§ 6. 1. Na poczatku cyklu ksztatcenia uczen dokonuje wyboru zaje¢ edukacyjnych
0 rozszerzonym zakresie podstawy programowej 1 co najmniej dwoch jezykéw obcych
nowozytnych (w tym jeden kontynuowany).
2. Na zasadach okreslonych w ustawie Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki.

§ 7. 1. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow Dyrektor moze zezwoli¢ na zmiang zajeé
edukacyjnych o rozszerzonym zakresie podstawy programowe;.
2. Zmiana zaje¢ edukacyjnych wymaga uzupetnienia réznic programowych.
3. Uzupehienie roéznic programowych nastgpuje w drodze egzaminu kwalifikacyjnego
z przedmiotow wskazanych przez Dyrektora szkoty.

§ 8. 1. Na zasadach okreslonych w art. 56 ustawy w szkole moga dziata¢ stowarzyszenia
I organizacje, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.
2. Zasady funkcjonowania w szkole zwigzkow zawodowych reguluja odrebne przepisy.

§ 9. 1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoly reguluja odrebne przepisy.

§ 10. 1. Szkota uzywa pieczgci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreSlonych w odregbnych
przepisach.

§ 11. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw 1 innych drukow szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci
okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial 3.
Cele i zadania szkoly

§ 12. 1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie oraz przepisach wydanych na
jej podstawie, koncentrujgc si¢ na prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz
opiekuncze;.

2. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniéw, uwzgledniajac ich
indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.
Szkota prowadzi dziatania w zakresie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zwigzanego z
wyborem dalszego kierunku ksztalcenia oraz wspotdziata z Poradniami Psychologiczno-
Pedagogicznymi. Preorientacja zawodowa jest realizowana na podstawie Programu Wycho-
wawczo - Profilaktycznego przez doradce zawodowego, wychowawcdw, pedagoga szkolnego
1 0soby zaproszone z zewnatrz.

§ 13.  Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w Statucie, wspotdziataja ze soba
w sprawach wychowywania 1 ksztatcenia mtodziezy.

§ 14. 1. W zakresie dzialalnosci dydaktycznej szkota w szczegolnosci:

a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty i zdania egzaminu dojrzatosci,

b) pomaga przyszlym absolwentom dokona¢ $wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia,
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C) dziala w kierunku rozwijania zainteresowan uczniOw poprzez organizowanie kot
zainteresowan, imprez sportowych, olimpiad i konkursow,
d) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majgcym trudno$ci z opanowaniem tresci
programu nauczania.
. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania.
. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrgbnych przepisach.

w N

§ 15. 1. Szkota wspomaga wychowawczg rolg rodziny.

Szkota ksztattuje s$rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow 1 zasad
okreslonych w ustawie i przepiséw do niej wykonawczych, w szczegolnosci w Statucie,
stosownie do warunkéw szkoty i wieku uczniow,

Upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

Ksztaltuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym),

Sprzyja zachowaniom proekologicznym,

Umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

Szanuje indywidualnos$¢ uczniow i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci,

Uczy szacunku do pracy poprzez dobrze zorganizowang prac¢ na rzecz szkoty i srodowiska,

Wdraza do dyscypliny i punktualnosci,

10. Ksztattuje samodzielno$¢, solidnos¢ 1 uczciwosé.
11. Szkota wypracowuje i1 realizuje program bedacy alternatywa dla zagrozen spotecznych
mtodego cztowieka.

no

©OoN AW

§ 16. 1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz
posiadanych mozliwosci.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegélnosci na S$cistym respektowaniu
obowigzujacych w szkotach ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny,
3. Szkota podejmuje indywidualng opieke nad potrzebujacymi takiej opieki uczniami.
4. Udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej, takze przy wspolpracy z Poradnig
Pedagogiczno — Psychologiczna.

§ 17. 1. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja podczas zajgé
lekcyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia.
2. Opieke nad uczniami podczas przerw sprawuja nauczyciele pelnigcy dyzury.
3. Opieke nad uczniami podczas zajg¢ poza terenem szkoly, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkole, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgoda Dyrektora,
inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

§ 18. Plan dyzurow nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozktad
zaje¢ 1 mozliwosci kadrowe.

§ 19. Obowiazki opiekundéw podczas wycieczek organizowanych przez szkote okreslaja
odrebne przepisy.

§ 20. 1. Kazdy oddzial powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawczej jednego
z nauczycieli uczacych w tym oddziale.
2. Decyzj¢ w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej.
3. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) z urzedu,
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2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniéw danego oddziatu.

4. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 3 , pkt. 2) i 3) nie sg dla Dyrektora wigzgce. O sposobie ich
zatatwiania Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 7 dni.

5. Zadania wychowawcy okres$lajg dalsze postanowienia Statutu.

Dzial 11
ZARZADZANIE SZKOLA

Rozdzial 1.
Zagadnienia podstawowe

§ 21. 1. Zadania i kompetencje organu prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego
nad nig nadzér pedagogiczny, w tym w szczegdlnosci zasady sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz nadzoru nad dzialalnoscia szkoty w sprawach administracyjnych
i finansowych, okres$laja odrgbne przepisy.

2. Organy, o ktérych mowa w ust.l, moga ingerowa¢ w dziatalno$¢ szkoty wytacznie

w zakresie i na zasadach okre$lonych w ustawie.

§ 22.  Organami szkoly sa:
Dyrektor Szkoty

Rada Pedagogiczna

Rada Rodzicow

Samorzad Uczniowski

oY

§ 23. 1. Szkota kieruje Dyrektor.
2. Kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna.

§24. W szkole dziata Samorzad Uczniowski oraz Rada Rodzicow.

§ 25. 1. Dzialajace w szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnosci.
2. Celem stworzenia warunkéw do wspodtdzialania, o ktorych mowa w ust. 1, Dyrektor, nie
rzadziej niz raz w potroczu, organizuje spotkania z przewodniczacymi Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego. Rade¢ Pedagogiczng reprezentuje specjalnie do tego
wyznaczony przez Rade Pedagogiczng nauczyciel.

§ 26. 1. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaly Rady Rodzicow lub organu
kolegialnego Samorzadu Uczniowskiego, jezeli uchwata jest niezgodna z przepisami prawa
1 wyznacza termin wyeliminowania stwierdzonych uchybien.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny, a w sprawach wymienionych w art. 34 a, ust. 1 ustawy - takze organ
prowadzacy szkote.

3. Po uplywie terminu, o ktorym mowa w ust.1, uchwala traci moc w zakresie objetym
ingerencja Dyrektora.

§ 27. Sposob postepowania w sprawie wstrzymania realizacji uchwat Rady Pedagogicznej
okresla art. 41 ust. 3 ustawy.
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§ 28. O prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dziatajacymi w szkole
organami, kazdy z organéw moze zwroci¢ si¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
a w sprawach wymienionych w art. 34a ust. 1 ustawy - do organu prowadzacego.

§ 29. Trybu, o ktorym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢ do
postepowan uregulowanych odrgbnymi przepisami, w szczegolnosci w sprawach:
a) Odpowiedzialnosci dyscyplinarnej,
b) Odpowiedzialnosci porzadkowe;j,
C) Sporoéw ze stosunku pracy w zakresie objetym wiasciwosciag sadoéw pracy.

Rozdzial 2.
Dyrektor szkoly

§ 30. 1. Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje Zarzad Powiatu.
2. Postepowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

§ 31. Zadania Dyrektora szkoty reguluja odrgbne przepisy prawa.

§ 32. 1. Dyrektor szkoty w szczegélnosci kieruje dzialalnoscig dydaktyczna,
wychowawczg i opiekuncza w szkole.

2. Ksztaltuje tworcza atmosfere pracy, stwarza wilasciwe warunki sprzyjajace podnoszeniu
dydaktycznego i wychowawczego poziomu szkoty;

3. Przewodniczy Radzie Pedagogicznej, prowadzi i przygotowuje posiedzenia Rady

Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw

o terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;

5. Udziela pomocy przedstawicielom Rady Pedagogicznej w opracowaniu rocznego planu
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, kieruje jego realizacjg, sktada Radzie
Pedagogicznej okresowe sprawozdania z jego realizacji;

6. Sprawuje nadzor pedagogiczny nad zatrudnionymi w szkole nauczycielami w celu
systematycznego doskonalenia ich pracy poprzez:

a) opracowanie planu nadzoru pedagogicznego do dnia 15 wrze$nia kazdego roku szkolnego,
zgodnie z wymogami prawa o$wiatowego oraz przedstawienie go Radzie Pedagogicznej
1 Radzie Rodzicow,

b) badanie, diagnozowanie 1 ocenianie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoly w zakresie okreslonym w art.33 pkt 1 1 2 ustawy o systemie oswiaty,

€) badanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow z uwzglednieniem wynikow uzyskiwanych przez
nich na poszczegoélnych poziomach ksztalcenia, a takze na podstawie porownywania tych
wynikéw z wynikami uzyskiwanymi na sprawdzianach i egzaminach zewngtrznych,

d) monitorowanie sytuacji wychowawczej oraz stanu opieki nad uczniami;

e) kontrolowanie przestrzegania przepisow prawa dotyczacych dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty przez wszystkich
pracownikow pedagogicznych,

f) prowadzenie obserwaciji,

g) ocenianie przydatno$ci i skutecznosci podejmowanych dziatan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych przez nauczycieli szkoty w odniesieniu do zatozonych
celow okreslonych w Statucie Szkoty, Programie Wychowawczo- Profilaktycznym Szkoty
I poszczegodlnych oddziatow, stuzace doskonaleniu tych dziatan,

e
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h) upowszechnianie i wdrazanie dziatan stuzgcych skutecznej realizacji zadan szkotly

i)
)

zapisanych w niniejszym Statucie,

zorganizowanie 1 systematyczne monitorowanie osigganej jakosci pracy szkoty
we wszystkich obszarach jej dziatalnosci,

wskazywanie wlasciwego trybu postepowania nauczycieli w konkretnych sprawach,

k) organizowanie wspolpracy miedzy nauczycielami poprzez powotywanie komisji, zespotow

zadaniowych, zespotow wychowawczych,

wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczegolnosci przez organizowanie
szkolen, narad oraz systematyczng wspolprace z placowkami doskonalenia nauczycieli,
OKE, jednostkami samorzadowymi, terenowymi organizacjami i stowarzyszeniami,

m) wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspirowanie ich

do podejmowania innowacji pedagogicznych,

n) gromadzenie niezbednych informacji o pracy nauczycieli, celem dokonywania oceny

ich pracy,

0) przekazywanie informacji o aktualnych problemach o$wiatowych i przepisach prawa

dotyczacych dziatalnosci szkoty,

p) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogdlnych wnioskow ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dziatalnosci szkoty,

q) przedstawianie Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow przed zakonczeniem roku

~

10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

szkolnego informacji o realizacji planu nadzoru pedagogicznego,
Dba o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczycieli;
Podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikow, ktore beda obowigzywac od
poczatku nastepnego roku szkolnego, dopuszcza do uzytku programy nauczania, po zaopi-
niowaniu ich przez Rade¢ Pedagogiczna;
Wspotpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim;
Powotuje szkolng komisj¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjna;
Stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegOlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej i opiekuncze;j
szkoty;
W porozumieniu z organem prowadzacym szkol¢ 1 po zasiggnieciu opinii kuratora oswiaty
oraz opinii wojewodzkiej rady zatrudnienia ustala zawody w ktorych ksztalci szkota;
Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;
Sprawuje opieke nad uczniami,
Tworzy warunki do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy ucznidow, wspoOtpracuje
z Samorzadem Uczniowskim;
Przyjmuje uczniow do szkoty w przypadku zmiany przez nich szkoty, klasy lub oddziatow;
Organizuje nabor uczniow do szkoty;
Udziela zezwolen na indywidualny program lub tok nauki - na wniosek lub za zgoda
rodzicow albo pelnoletniego ucznia po zasig¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej;
Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;
Skresla ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w niniejszym Statucie;
Egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu;
Sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.
Organizuje zaj¢cia dodatkowe
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24. Wspdlpracuje z rodzicami ucznidw, Rada Rodzicéw. Informuje rodzicow o dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty;

25. Organizuje dziatalnos$¢ szkoty;

26. Podejmuje w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasi¢gni¢ciu opinii kuratora
os$wiaty oraz opinii wojewddzkiej rady zatrudnienia decyzje o profilach ksztatcenia lub

w porozumieniu z Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim i Rada Pedagogiczna

decyduje o wyborze przedmiotéw nauczanych w danym oddziale w zakresie rozszerzonym;

27. Sporzadza przydzial czynnosci nauczycielom w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczna;
28. Zatwierdza wewngtrzny Regulamin Pracy i1 zakres obowigzkow pracownikow niebedacych
nauczycielami:

a) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych: nalezyty stan higieniczno - sanitarny szkoty, warunki
bezpieczenstwa ucznidw, nauczycieli, pracownikéw niebgdacych nauczycielami na terenie
szkoty oraz w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote poza terenem szkolnym; dba
o wlasciwe wyposazenie szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet;

b) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o czystos¢ i estetyke;

c) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjno - gospodarczg szkoty;

d) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidtowe wykorzystanie;

e) organizuje przeglady stanu technicznego obiektu, prace konserwacyjno-remontowe oraz
powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkolnego;

f) opracowuje w porozumieniu z Radg Pedagogiczng plan wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli;

29. Ponadto Dyrektor szkoty prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym przez organ
prowadzacy szkote oraz wykonuje inne zadania wynikajace z biezacej dziatalnosci szkoty:
1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cia podstawowa szkoty:

a) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji i promocji
uczniow;

b) decydowanie o0 przyjmowaniu uczniow do szkoly na podstawie opinii komisji
rekrutacyjno — klasyfikacyjnej;

c) decydowanie 0 przyjmowaniu do szkoty uczniéow z innych szkot;

d) skreslanie ucznia z listy ucznidéw na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej;

e) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,
w tym systematyczne obserwowanie lekcji 1 innych zaje¢ prowadzonych przez
nauczycieli, prowadzenie dokumentacji obserwacji;

f)  realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad
nauczycielami rozpoczynajagcymi prac¢ w zawodzie, okre§lonych w odrgbnych
przepisach;

g) organizowanie warunkow dla prawidlowe;j realizacji Konwencji o Prawach Dziecka;

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektow planow pracy szkoty;

b) opracowanie arkusza organizacji szkoty;

c) ustalenie tygodniowego rozktadu zajec¢;

3) w zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie planu finansowego szkoty;

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej;

c) realizowanie planu finansowego, w szczeg6élnosci poprzez dysponowanie okreslonymi
w nim Srodkami, stosownie do przepiséw okreslajacych zasady gospodarki finansowe;j
szkot;
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4) w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:
a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia administracyjno-gospodarczg szkoty;
b) organizowanie wyposazenia szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny;
c) organizowanie i nadzorowanie sekretariatu szkoty;
d) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentow przez nauczycieli oraz
prawidtowego wykorzystywania drukow szkolnych;
e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno —
remontowych;
f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;
5) w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:
a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;
b) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidéw i pracownikéw ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatosci o czystosc¢ i estetyke;
¢) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej
samoobrony;

§ 33. Dyrektor szkoty jako pracodaweca:

Nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami oraz innymi pracownikami szkoty;

Dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobku zawodowego za okres stazu;

3. Przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty;

4. Wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyr6znienia dla nauczycieli i innych
pracownikow szkotly po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej;

5. Zalatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebgdacych nauczycielami;

6. Wydaje $wiadectwa pracy i opinie zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli;

7. Wydaje decyzje o nadaniu stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego;

8

9

™=

Dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
Wystepuje z urzgdu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia z0staja
naruszone,;

10. Dokonuje oceny pracownikow samorzadowych.

§ 34. Dyrektor reprezentuje szkot¢ na zewnatrz.

§ 35. 1. Dyrektor jest Przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;j.
2. Zadania zwigzane z pelnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslaja postanowienia
Regulaminu dziatalno$ci Rady Pedagogiczne;.

§ 36. 1. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspolpracuje z Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.
2. Dyrektor - poza przypadkami wspoétdziatania w podejmowaniu czynnos$ci prawnych
z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 1 - w szczegdlnosci:
1) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planow pracy szkoty,
2) udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty.
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Rozdzial 3.
Rada Pedagogiczna

§ 37. W szkole dziata Rada Pedagogiczna.

§ 38. 1. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin jej dziatalnosci

uchwalony przez Rade, normujacy w szczegolnosci nastepujace zagadnienia:

1)

2)
3)
4)

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)
9)

10)

1)
2)

sposdb przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady
Pedagogicznej,

wewnetrzng organizacj¢ Rady Pedagogiczne;,

kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej oséb niebgdacych
cztonkami tego organu szkoty.

§39. 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planow pracy szkoty,

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniéw,

ustalanie - po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow szczegotowych
kryteriow ocen zachowania ucznia, trybu i zasad ich wystawiania,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkole,
ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym nadzoru
zewngtrznego dla doskonalenia pracy szkoty,

podejmowanie uchwatl w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

uchwalanie 1 nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnosci.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy szkotg,
przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywanie z tych stanowisk,
organizacje pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
opiniuje zestaw podrecznikoOw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danego rocznika przez co najmniej cykl edukacyjny i materiatéw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w poszczegoélnych oddziatach w danym roku szkolnym,

opiniuje wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ( zaje¢ z jezyka obcego innego niz
obowiazkowy, zaje¢ dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa ale program
nauczania zostal witgczony do szkolnego zestawu programow nauczania).

projekt planu finansowego szkoty,

wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,
propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

podjecie w szkole dzialalnoSci przez stowarzyszenia 1 organizacje, stoSOwnie
do art. 56 ustawy,

Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej sprawie.
Rada Pedagogiczna ponadto:

moze wnioskowac o odwotanie 0s6b zajmujgcych stanowiska kierownicze w szkole,
deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach.
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2)

1)
2)

Hown

§40. 1. W ramach realizacji zadan Rada Pedagogiczna w szczego6lnosci:

nowelizuje Statut,

wystepuje z odwotlaniem od decyzji kuratora oswiaty w sprawie uchylenia Statutu albo
niektorych jego postanowien (art. 60 ust. 3 ustawy).

W przypadkach nizej wymienionych Rada Pedagogiczna, wykonujac zadania nieutworzone;j
Rady Szkotly, zobowigzana jest do zasiggnigcia opinii przedstawicieli rodzicow i1 uczniéw
W sprawie:

uchwalenia lub znowelizowania Statutu,

podjecia uchwaly zwigzanej z obsadg stanowiska Dyrektora 1 innych stanowisk
kierowniczych w szkole.

Rozdzial 4.
Rada Rodzicow

§ 41. 1. W szkole dziata Rada Rodzicow.

Kompetencje Rady Rodzicéw okresla art. 54 ustawy,

Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogdét rodzicow.

Szczegolowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicow, w tym szczegdtowe
zasady wyznaczania przedstawicieli rodzicow do pracy w innych organach, okresla
Regulamin dziatalno$ci Rady Rodzicow.

Regulamin, o ktérym mowa w ust. 3, uchwalany przez Rad¢e Rodzicéw, nie moze byc
sprzeczny ze Statutem.

Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz wspolpracuje
na biezaco z Rada Rodzicow - osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§ 42. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do innych organéw szkoly z wnioskami

I opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty, a w szczegdlnosci:
1) w sprawie utworzenia Rady Szkoty,
2) w sprawach okreslonych w Statucie.

§ 43. 1. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow
I innych Zrodel, przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci szkoty (Fundusz Rady
Rodzicow).
2. Zasady wydatkowania $rodkow Funduszu okres$la Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow.
3. W miar¢ mozliwosci Dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej Funduszu.

Rozdzial 5.
Samorzgd Uczniowski

§44. Wszyscy uczniowie szkoty, z mocy prawa, tworza Samorzad Uczniowski.

§ 45. 1. Organy Samorzadu Uczniowskiego s3 jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow
szkoty.
2. Organami Samorzadu Uczniowskiego sa:

1) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,

2) Zarzad,

3) Sad Kolezenski.
3. Przewodniczacy reprezentuje organy Samorzadu Uczniowskiego, w szczegdlnosci wobec

organdéw Szkoty.
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§46. 1. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla Regu-

lamin Samorzadu Uczniowskiego, uchwalany przez ogo6t uczniow w glosowaniu rownym,
jawnym i powszechnym.

2.

Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego Regulaminu  Samorzadu
Uczniowskiego oraz przygotowuje jego projekt, skonsultowany z uczniami poszczegdlnych
oddziatow.

Warunki  organizacyjne  uchwalania  Regulaminu = Samorzadu  Uczniowskiego
oraz wprowadzania w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun
Samorzadu.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

§ 47. 1. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegoélnosci dotyczacych takich
podstawowych praw ucznidéw, jak:

2.

.

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami, zasadami bezpieczenstwa 1 mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

Samorzad Uczniowski ponadto:

a. moze wystepowac z wnioskiem w sprawie utworzenia Rady Szkoty,

b. wydaje opini¢ w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow,

C. wystepuje w sprawach okreslonych w Statucie.

Dzial 111
ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdzial 1.
Planowanie dzialalnosci szkoly

§48. 1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materiatu programowego jednego oddzialu
jest rok szkolny.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
swiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy o organizacji roku szkolnego.

§ 49. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
Plan pracy szkoty,

Arkusz organizacji szkoty,

Tygodniowy rozktad zajec¢.
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§ 50. 1. Plan pracy szkoty okresla w szczegolnosci podstawowe zalozenia pracy
dydaktyczno - wychowawczej.
2. Plan pracy szkoty przygotowuje Dyrektor, a zatwierdza Rada Pedagogiczna.

§ S1. 1. Szczegdlowa organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz
organizacji szkoty opracowywany przez Dyrektora najpdzniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku,
na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikoéw tacznie

z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych

i nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych =zaje¢ pozalekcyjnych

finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

§ 52. Organizacj¢ statych, obowigzkowych i1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okreSla tygodniowy rozktad zajeé, wustalany przez Dyrektora
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§ 53. Zasady tworzenia, tre$¢ i sposob realizacji planu finansowego okreslaja odrebne

przepisy.

Rozdzial 2.
Sposoby realizacji zadan szkoly

§ 54. 1. Praca dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujacg podstawe
programowa ksztalcenia ogolnego, zgodnie z dopuszczonymi programami nauczania dla
poszczegdlnych edukacji przedmiotowych.

2. Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalej

"programem nauczania ogolnego", dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor szkoty,

po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

3. Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogolnego opracowany samodzielnie lub
we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez zaproponowac program
opracowany przez innego autora (autorow) lub program opracowany przez innego autora
(autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje
do programu nauczyciel wyréznia innym kolorem czcionki oraz dolacza pisemne
uzasadnienie wprowadzenia zmian.

4. Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania ogoélnego i zawodowego musi by¢
dostosowany do potrzeb edukacyjnych uczniéw, dla ktorych jest przeznaczony i uwzgledniac
warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania i mozliwos$ci uczniow.

5. Nauczyciel lub zespdt nauczycieli wybierajgc lub opracowujac autorski program obowigzani
sa uwzglednia¢ ponizsze zasady:

1) program nauczania ogdlnego opracowuje si¢ na caly etap edukacyjny;
2) zachowanie zgodno$ci programu nauczania z treciami nauczania zawartymi
W podstawie programowej;
3) uwzglednienie w catosci podstaw programowych edukacji ksztatcenia ogélnego;
4) zachowanie poprawnos$ci pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym:;
6. Program nauczania og6lnego obejmuje jeden etap edukacyjny.
7. Program nauczania zawiera :

1) szczegdtowe cele ksztatcenia i wychowania;
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10.

11.

2) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia
og6lnego;

3) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwo$ci ucznidow oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiggni¢¢ ucznia;

5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2 dla programoéw, ktére beda obowigzywaty w kolejnym

roku szkolnym nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia 15 czerwca

poprzedniego roku szkolnego wraz z arkuszem diagnostycznym.

Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru

pedagogicznego, dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaprzewidywanego przez

nauczyciela/nauczycieli.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw catosci

podstawy programowej.

Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia

z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych dla

uczniéow zagrozonych niedostosowaniem spolecznym lub zagrozonych niedostosowaniem,

plany pracy koétek zainteresowan zatwierdza dyrektor szkoty.

§ 55. 1. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem

Wychowawczo-Profilaktycznym.

2.

3.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty i pedagoga szkolnego.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniow i rodzicow na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo - Profilaktycznego i przedstawia je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicow.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece jednego nauczyciela, zwanego dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciaglo$ci pracy wychowawczej
przez caty okres funkcjonowania klasy.

Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danej klasie na wlasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego.

§ 56. Szkota prowadzi szeroka dzialalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w Szkole Programu Wychowawczo - Profilaktycznego

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemow uczniow;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji  miedzy
rowiesnikami;

5) promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.
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§56a. 1. W Szkole dziata Szkolny Wolontariat.

§

2. Celami glownymi Szkolnego Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie
spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.
3. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym
oraz zgtaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu
akceptacji Dyrektora Szkoty);

2) spolecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu.
1) Dyrektor Szkoty:
a) powoluje opiekuna Szkolnego Wolontariatu;
b) nadzoruje 1 opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.
2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje.
3) Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu — uczen Szkoty bedacy wolontariuszem.
5. Dzialalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcow oddzialow wraz z ich oddziatami;

2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;

3) rodzicéw;

4) inne osoby i instytucje.

57. 1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno -

psychologicznag:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauk¢ w Szkole poprzez:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
9)

h)

organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoly z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;
rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu  rozpoznania cech osobowos$ciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych,

organizacj¢ wycieczek integracyjnych,

pomoc w adaptacji ucznia w nowym $rodowisku organizowana przez pedagoga lub
psychologa szkolnego,

udzielanie niezbednej — doraZnej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce lub
dyrekcje,

wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym specjalistyczna,
respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej,

organizowanie W porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukaciji.

2) nad uczniami znajdujagcymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych.
3) nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez:

a)

b)
c)

d)

umozliwianie uczniom realizacji indywidualnego programu nauki lub toku nauki, zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna,

dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci
i potrzeb ucznia,

rozw0j zdolnosci ucznia w ramach koétek zainteresowan i innych zaje¢¢ pozalekcyjnych,
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e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkurséw,

f)

indywidualizacje procesu nauczania.

§ 58. 1. W szkole powotano koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
2. Do zadan koordynatora nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotow szkoty ( nauczycieli, uczniéw,
rodzicow) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;

wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym 1 instytucjami wspierajacymi szkote
w dziataniach na rzecz bezpieczenstwa uczniow;

popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrod uczniow;

opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
I naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli
1 ucznidéw,

prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i uczniow;

rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;

podejmowanie dziatah w sytuacjach kryzysowych.

§ 59. 1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote, poprzez:

1) pehlienie dyzurow nauczycieli. Zasady organizacyjno-porzadkowe, harmonogram
petnienia dyzuréw ustala dyrektor szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna
si¢ od godziny 7.50 1 trwa do zakonczenia zaje¢ w szkole;

2) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: réwnomierne rozlozenie zajec
w poszczegdlnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie
w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylgczeniem
przedmiotow, ktérych program tego wymaga;

3) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach wychowania fizycznego,
W pracowniach i1 innych przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy;

4) obcigzanie uczniow pracag domowa zgodnie z zasadami higieny;

5) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

6) odpowiednie oswietlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie pomieszczen;

7) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

8) kontrolg obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow.
Kontroli obiektow dokonuje dyrektor szkoly co najmniej raz w roku;

9) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuaciji;

10) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

11) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

12) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza terenem szkoty;

13) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

14) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczgcych.
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§ 60. 1. Statutowe cele i1 zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz z uczniami
w procesie dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspotpracy z rodzicami,
organem prowadzacym 1 nadzorujagcym oraz instytucjami spOlecznymi, gospodarczymi
I kulturalnymi regionu.
2. Kazdy rodzic ( prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego

ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow.

Rozdzial 3.
Formy prowadzenia dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej

§ 61. 1. Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze

prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a w szczeg6lnych przypadkach: uroczystosci szkolne, Rady
Pedagogiczne- 30 minut .

3. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne
10-minutowe oraz tzw. duzg przerw¢ — 20- minutowg. W przypadku 30-minutowych godzin
lekcyjnych przerwy 5-minutowe i duza przerwa 10-minutowa.

§ 62. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z: uczniow —
absolwentow gimnazjum, Ktorzy w 3-letnim cyklu edukacyjnym oraz uczniow — absolwentow
szkoty podstawowej, ktorzy w 4- letnim cyklu edukacyjnym, ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych jako ,.kanon edukacyjny”, zgodny z podstawa programowa i pla-
nem nauczania liceum, w technikum, oraz Branzowej Szkoty | stopnia.

2. Dyrektor, uwzgledniajac zainteresowania uczniow ubiegajacych sie o przyjecie do szkoty
oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe 1 finansowe szkoty, okre§la w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng zajecia edukacyjne ujete w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

3. Dyrektor szkoty wyznacza na poczatku cyklu edukacyjnego od 2 do 4 zaje¢ edukacyjnych
0 rozszerzonym zakresie podstawy programowej, realizowanych przez oddziat lub zespot
migdzyoddzialowy.

4. Nauczanie jezykow obcych prowadzone jest w szkole systemem fakultatywnym w grupach
migdzyoddzialowych z uwzglednieniem poziomu umiej¢tnosci jezykowych uczniow.

5. Zajecia edukacyjne , ktorych program obejmuje zajecia laboratoryjne i praktyczne prowadzi
si¢ z podzialem na grupy.

6. Uczniowie maja mozliwos¢ Korzystania z zajg¢ z wychowania do zycia w rodzinie, etyki,
religii, dodatkowego jezyka obcego, zaje¢ podtrzymujacych tozsamos$¢ narodowa, etniczna,
jezykowa, kulturowa i1 zaj¢¢ pozalekcyjnych.

§ 63. 1. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli §rednia liczba uczniow

z tych oddziatow bytaby nizsza niz 18.

2. Liczba uczniow w zespole migdzyoddzialowym z jezykdéw obcych nie powinna byé
zasadniczo wigksza niz 15.

3. Liczba ucznidow w grupach na zajeciach z technologii informacyjnej i informatyki nie
powinna by¢ wigksza niz 15.

4. Liczba ucznidéw w zespolach miedzyoddziatowych z przedmiotow o rozszerzonym zakresie
podstawy programowej nie powinna by¢ mniejsza niz 7,

5. Podziat oddzialéw na grupy ¢wiczeniowe z wychowania fizycznego wynika z liczby
dziewczat 1 chtopcoOw w danym oddziale. W przypadku mniejszej liczby uczniow jednej plci
w oddziale tworzy si¢ grupy miedzyoddzialowe.
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6.

7)

Liczba uczestnikow kot 1 zespotow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 15 ucznidw. Liczba uczestnikow
zaje¢ gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej nie powinna przekracza¢ 12 osob.

Praktyczna nauka zawodu organizowana jest przez szkole, natomiast praktyczna nauka

zawodu mtodocianych pracownikéw przez pracodawce, ktory zawart z nimi umowe w celu

przygotowania zawodowego.

1) Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.

2) Zajecia praktyczne sg organizowane dla uczniéw i mlodocianych pracownikow w celu
opanowania przez nich umiejetnosci zawodowych, niezbednych do podjgcia pracy
w danym zawodzie.

3) Praktyki zawodowe powalaja uczniom zastosowaé i poglebi¢ zdobyta wiedzg oraz
sprawdzi¢ umiej¢tnosci zawodowe w rzeczywistych warunkach pracy.

4) Podmiot przyjmujacy ucznidow na zajecia praktyczne i praktyki zawodowe zapewnia
srodki dydaktyczne oraz zapewnia warunki bhp i spelnia inne wymagania zgodne
z Rozporzadzeniem MEN w sprawie praktycznej nauki zawodu.

5) Zakres wiadomosci i umiejetnos$ci nabywanych przez uczniéw na zajgciach praktycznych
i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaj¢¢ okresla program nauczania.

6) Miejscami organizowania praktycznej nauki zawodu organizowanej przez szkotg¢ sa:
pracownie zaje¢ praktycznych w szkole, zaktady pracodawcow oraz Centrum Edukacji
Zawodowej.

Praktyczna nauka zawodu organizowana przez szkote w zaktadach szkoleniowych odbywa

si¢ na podstawie umowy miedzy szkotg 1 zakladem. Umowa o praktyczng nauk¢ zawodu -

organizowana poza szkotg (zawierana przez Dyrektora Szkoty z podmiotem przyjmujacym
uczniéw na praktyczng nauke zawodu) - powinna precyzowac:
a) Nazwe i adres podmiotu przyjmujgcego uczniéw na praktyczng nauke zawodu
oraz miejsce jej odbywania.
b) Nazwe i adres szkoty kierujacej uczniow na praktyczng nauke zawodu.
€) Zawod, w ktorym prowadzona bedzie praktyczna nauka zawodu.
d) Liste uczniow, z podziatem na grupy.
e) Nazwe i numer realizowanego programu nauczania dla danego zawodu.
f) Forme praktycznej nauki zawodu (zajecia praktyczne lub praktyka zawodowa).
g) Terminy rozpoczecia i zakonczenia.
h) Prawa i obowigzki stron. Strony umowy kosztow realizacji
i) Sposdb ponoszenia przez strony umowy kosztow realizacji praktycznej nauki
zawodu
J) Ewentualne dodatkowe ustalenia organizacyjne.

8) Dobowy wymiar godzin zajec¢ praktycznej nauki zawodu uczniow w wieku do lat 16 nie
moze przekroczy¢ 6 godzin, a uczniow w wieku powyzej 16 lat - 8 godzin.

9) Rodzice sa materialnie odpowiedzialni za dokonanie przez ucznia zniszczenia, z mocy
odpowiednich przepiséw kodeksu cywilnego o czynach niedozwolonych.

10) Szkota w zakresie praktycznej nauki zawodu:
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a) Nadzoruje realizacje programu praktycznej nauki zawodu.

b) Akceptuje wyznaczonych instruktoréw praktycznej nauki zawodu i opiekunow
praktyk,

c) Wspotpracuje z podmiotem przyjmujacym uczniow na praktyczna nauke zawodu.

d) Zapewnia ubezpieczenie od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow.

11) Pracodawca w zakresie praktycznej nauki zawodu:

a) Zapewnia warunki do realizacji praktycznej nauki zawodu: stanowiska z wyposazeniem,
odziez, obuwie, pomieszczenia do przechowywania odziezy, nieodptatne positki
profilaktyczne i napoje, pomieszczenia socjalne i urzadzenia sanitarne.

b) Wyznacza nauczycieli, instruktorow i opiekunoéw praktyk.

C) Zapoznaje uczniéw z organizacja pracy, regulaminem pracy, zasadami bhp.

d) Nadzoruje przebieg praktycznej nauki zawodu - wspotpracuje ze szkolg.

e) Sporzadza dokumentacj¢ powypadkowa.

f) Powiadamia szkot¢ o naruszeniu przez ucznia (mtodocianego) regulaminu pracy.

12) Praktyki zawodowe organizowane sa w miejscu wskazanym przez pracodawcow
1 prowadzone pod kierunkiem opiekunéw praktyk.

13) W czasie praktyki uczen zobowigzany jest prowadzi¢ dzienniczek praktyki zawodowej,
w ktorym zapisuje wykonywane codziennie czynnosci.

14) Przy ocenianiu praktykanta brane sg pod uwage nast¢pujace kryteria:

a) stopien umieje¢tnosci zdobytych w czasie praktyki;
b) sposob wykonywania czynnosci i polecen;

C) sposob prowadzenia dzienniczka praktyk;

d) samodzielno$¢ i pracowitosc;

e) zainteresowanie wykonywang pracag;

f) przestrzeganie dyscypliny;

g) umiejetnos¢ pracy w zespole.

15) Ocene koncowsa z odbytej praktyki zawodowej wystawia si¢ biorgc pod uwage oceng
opiekuna praktyk, sposob prowadzenia dzienniczka praktyk oraz wnioski zawarte
w protokotach kontroli praktyk.

16) W czasie zaje¢ praktycznych uczen zobowigzany jest prowadzi¢ dzienniczek zajec
praktycznych, w ktorym zapisuje wykonywane czynnosci.

17)Oceng z zajg¢ praktycznych ustala si¢ dwa razy do roku(Srodroczna i roczna), ktorg
wystawia nauczyciel lub instruktor praktycznej nauki

18) W razie pojawienia si¢ grozby wypowiedzenia mlodocianemu umowy o prace w celu
przygotowania zawodowego odbywanego w formie nauki zawodu, badz niemozliwosci
kontynuowania praktycznej nauki zawodu w dotychczasowej formie z innych powodow,
uczen natychmiast zglasza ten fakt kierownikowi szkolenia praktycznego 1 wychowawcy.

19) W przypadku przerwania nauki zawodu w celu przygotowania zawodowego 1 podjgcia jej
w tym samym zawodzie u innego pracodawcy, czas poprzednio odbytej nauki wlicza si¢
mtodocianemu do okresu wymaganego do odbycia przygotowania zawodowego, pod
warunkiem, ze przerwa nie bedzie dtuzsza niz dwa tygodnie a ponadto:
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1) o kazdej zmianie miejsca odbywania nauki zawodu, instruktora lub pracodawcy, uczen
ma obowigzek niezwlocznie powiadomi¢ wychowawce klasy i kierownika szkolenia
praktycznego;

2) dhuzszy od dwoch tygodni okres przerwy w odbywaniu praktycznej nauki zawodu
moze skutkowaé — w przypadku stwierdzenia winy skresleniem z listy uczniow.

20)Jezeli w  czasie  odbywania  praktyki = zawodowej absencja  ucznia:

1) przekroczy potowe przewidzianego czasu, jest on zobowigzany do odrobienia
tych zajel w catos$ci w innym terminie i w formie
2) w przypadku absencji nieprzekraczajacej potowy przewidzianego czasu odbywania
praktyki zawodowej — w zalezno$ci od czasookresu — zajecia mogg by¢ zaliczone przy
obnizonej ocenie tylko w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej lub z przyczyn
losowych;

21) W przypadku, jesli ocena z praktycznej nauki zawodu nie zostata wystawiona w terminie

umozliwiajagcym promocje do klasy programowo wyzszej, o formach 1 terminie
zaliczenia tych zaje¢ decyduje Rada Pedagogiczna — na pisemny wniosek
(z uzasadnieniem) ucznia.

Rozdzial 4.
Szkolne Centrum Informacyjne

§ 64. 1. Szkolne Centrum Informacyjne jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty doskonaleniu warsztat
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod rodzicoéw oraz w miar¢ mozliwosci,
wiedzy o regionie.

2. W sktad Szkolnego Centrum Informacyjnego wchodza:

1)
2)
3)

biblioteka,
wypozyczalnia,
zespot informacji multimedialnej z dostgpem do Internetu.

§ 65. 1. Z biblioteki mogg korzystac:

1)
2)
3)
4)

uczniowie,

nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty,

rodzice,

inne 0soby - za zgodg Dyrektora.

Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
Ewidencje uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

§ 66. 1. Do zakresu dzialania nauczyciela bibliotekarza w szczegolnosci nalezy:

1) gromadzenie, ewidencjonowanie, selekcja i konserwacja zbiorow

2) opracowywanie zbiorow

3) prowadzenie sprawozdawczosci i inwentaryzacji

4) prowadzenie przysposobienia czytelniczego w formie pracy indywidualnej lub lekcji
bibliotecznych
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5) popularyzacja czytelnictwa
6) wspotpraca z dyrektorem, radg pedagogiczng i rodzicami w sprawach dotyczacych
czytelnictwa

2. Do szczegotowych zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostgpniania ksiazek i innych zrodet informacji
2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz postugiwania si¢ technologia informacyjna:
a) udostepnianie uczniom stanowiska komputerowego w bibliotece
b) pomoc w korzystaniu z programéw komputerowych
c) doradzanie uczniom w kwestii metod i form poszukiwania informacji
d) wspotpraca z nauczycielami informatyki odnosnie potrzeb ucznidow w zakresie
korzystania z technologii informacyjnej
3) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie roznych zrodet informacji
4) informowanie o zbiorach biblioteki szkolnej i bibliotek srodowiskowych
5) systematyczne udostgpnianie zbiorow uczniom, nauczycielom, pracownikom szkoty oraz
rodzicom uczniéw
6) poradnictwo w doborze literatury osobom korzystajacym ze zbiorow bibliotecznych
7) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej (dziennik pracy biblioteki)
8) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢ pOprzez:
a) promowanie roznych form czytelnictwa
b) prowadzenie lekcji bibliotecznych
C) organizowanie wyjazdow do obiektow kultury
d) systematyczne dyskusje nt. przeczytanych ksiazek
9) organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych  wrazliwos¢  kulturowsa
1 spoteczna:
a) aktywny udzial w imprezach srodowiskowych
b) informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie, kraju i za granica
C) stosowanie roéznorodnych form upowszechniania czytelnictwa: wystawy
tematyczne, tablice informacyjne
10) wspotpraca biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi
bibliotekami:
a) poznawanie potrzeb czytelniczych i zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
nawyku czytania
b) poradnictwo w sprawie uzupehiania ksi¢gozbioru domowego
C) pomoc uczniom z trudno$ciami w nauce
d) przedstawianie nowosci i zapowiedzi wydawniczych
e) wspotorganizacja uroczystosci szkolnych
f) prowadzenie konsultacji z nauczycielami w sprawie uzupelniania ksig¢gozbioru
bibliotecznego
g) pedagogizacja rodzicow
h) przedstawianie nauczycielom i rodzicom informacji nt. czytelnictwa uczniow
1) wymiana do§wiadczen, wiedzy i informacji migedzy bibliotekami
j) organizowanie spotkan w bibliotece gminnej i powiatowej
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§ 67. 1. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaj¢¢ szkolnych.

2. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajeé,
w szczegolnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekeyjnych
1 po ich zakonczeniu.

§ 68. Szczegdtowe zasady korzystania ze Szkolnego Centrum Informacyjnego okresla
jego Regulamin.,

Dzial IV
POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

Rozdzial 1
Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej

§ 69. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwieniu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) organizowaniu r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) podejmowaniu dzialan wychowawczych i profilaktycznych, wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly i1 programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidw, nauczycieli
i rodzicow;

8) wspieraniu ucznidéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie;

9) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajgé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

10) wspieranie nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyroéwnujacych szanse edukacyjne
ucznia;

11) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychologicznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

12) wpieranie rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

13) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i1 nauczycieli;

14) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Zadania wymienione w ust. 1 realizowane sg we wspolpracy z rodzicami, nauczycielami,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, podmiotami

dziatajagcymi na rzecz rodzin, dzieci i mtodziezy oraz innymi placowkami.
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3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) z niepetlnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig¢;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia;

3) Dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy klasy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem,;

5) pielggniarki $srodowiska nauczania,

6) poradni;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sagdowego.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest dobrowolna i nieodptatna, udzielana na wniosek
ucznia, rodzicéw, nauczyciela uczacego, pedagoga, psychologa, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

6. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
3)zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym;
4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;
5) warsztatow;
6) porad i konsultaciji.
7. W przypadku stwierdzenia, Zze uczen wymaga obje¢cia pomocg, osoby oraz instytucje
wymienione w ust. 4 pkt 1-9 informuja o tym wychowawceg klasy, do ktorej uczgszcza uczen.
1) Wychowawca planuje i koordynuje pomoc:
a) ustala formy pomocy i czas jej udzielania,
b) sprawuje nadzor nad realizacja,
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c) wnioskuje do Dyrektora szkoly o udzielenie pomocy wymagajacej przydzielenia
dodatkowych godzin na zaj¢cia wymienione w ust. 6;

2) Dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy ustala formy, okres oraz wymiar godzin

udzielania pomocy;

3) Wszystkie osoby oraz instytucje wymienione w ust. 4 pkt 2-10 zobowigzane
sg pomaga¢ wychowawcy.

8. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego pomoc
udzielana jest poprzez:

1) prace powolanego w tym celu przez dyrektora zespolu, na czele ktorego stoi
wychowawca klasy, a w jego sktad wchodza osoby niezbedne do jej udzielenia
(Dyrektor szkoty na wniosek przewodniczacego zespotu ustala formy, okres oraz
wymiar godzin udzielanej pomocy);

2) opracowanie przez zespot indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET)
i jego realizacje.

9. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

§ 70. 1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca powinien
prowadzi¢ swoj oddziat przez caly tok nauczania w danym typie szkoty.
3. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dokona¢ zmiany wychowawcy na
wniosek rodzicow i ucznidéw, ztozony za posrednictwem Rady Rodzicow.

Dzial V
NAUCZANIE INDYWIDUALNE

§ 71. 1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.
2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych

opiekundéw) 1 na podstawie orzeczenia wydanego przez zespdl orzekajacy w publicznej
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor
organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy wykonanie okreslonych
w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz
form pomocy psychologiczno —pedagogicznej.

3. Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

4. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w domu
rodzinnym.

5. Zajecia indywidualnego nauczania mogg by¢ organizowane odpowiednio:

1) indywidualniec w odr¢bnym pomieszczeniu szkoty w zakresie okreslonym w orzeczeniu
w odniesieniu do ucznia, ktoérego stan zdrowia znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty.
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6.

10.
11.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treSci wynikajagce z podstawy ksztatcenia
ogolnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania
danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego nauczania, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tre$ci wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz
warunkow, w ktorych zajecia sg realizowane.

Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoly ustala zakres, miejsce 1 czas prowadzenia zaje¢é
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
zuczniem okreslajg odrebne przepisy.

Tygodniowy wymiar zaje¢, o ktorych mowa w ust. 9 realizuje si¢ w ciggu co najmniej 3 dni.
Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze Srodowiskiem i zapewnienia im petnego
osobowego rozwoju, dyrektor szkoly w miar¢ posiadanych mozliwo$ci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje roézne formy
uczestniczenia w zyciu szkoly.

§ 72. Realizacje¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego programu

nauki regulujg odrebne przepisy.

Dzial VI

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdzial 1.
Zagadnienia podstawowe

§ 73. 1. Dla zapewnienia sprawnego funkcjonowania szkoty zatrudnia si¢ w nim oprécz

nauczycieli, takze pracownikow administracyjnych i obstugi.

2.
3.
4.

Zasady zatrudniania nauczycieli okresla ustawa.

Zasady zatrudniania innych pracownikoéw szkotly okreslajg odrebne przepisy.

Zakres obowigzkow 1 warunki pracy pracownikow administracji i obstugi okresla Regulamin
Pracy Szkoty.

§ 74. Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty oraz zasady ich

wynagradzania okres$laja odrgbne przepisy.
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Rozdzial 2.
Zakres zadan nauczgycieli - przepisy ogolne

§ 75 1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troskg o ich zdrowie, a takze
poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.
2. Obowigzkiem kazdego nauczycicla jest bezstronne i obicktywne ocenianie oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniow.

§ 76. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

1) sprawuje opick¢ nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach

okreslonych w przepisach odrgbnych, za ich zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo,

2) zapewnia prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci poprzez:

a) realizacj¢ obowigzujacych programow nauczania,

b) stosowanie wlasciwych metod nauczania,

C) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajgé,

d) pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,

e) wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji dziatalno$ci
pedagogiczne;j.

3) dba o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzet szkolny,

4) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowania,

5) udziela uczniom pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu

0 rozpoznane potrzeby uczniow.

§ 77. 1. Nauczyciele uczestnicza w pracach Rady Pedagogiczne;.
2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogiczne;.

§ 78. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze permanentne
doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
w szczegblnosci poprzez:

1) prace wlasna,

2) udziat w pracach zespotu przedmiotowego,

3) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;j.

§ 79. Zasady 1 tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy
nauczycieli okreslajg odrgbne przepisy.

§ 80. 1. Nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ edukacyjnych pokrewnych moga
tworzy¢ zespot przedmiotowy.
2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powolany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu.
3. Zespot przedmiotowy pracuje wedtug planu sporzadzonego na dany rok szkolny, zgodnie
z ustaleniami planu pracy szkoty.
4. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspélpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdéw realizacji programow
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

2) wspolne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobow
uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,
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3) wybor podr¢cznikow lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danego rocznika przez caty cykl edukacyjny oraz materiatdéw ¢wiczeniowych
na dany rok szkolny. Wigcej niz 1 podrgcznik mozna wybra¢ przy jezykach obcych, przy
rozszerzonym zakresie nauczania, w przypadku ksztatcenia zawodowego w oddziatch
dwuzawodowych, w oddziatch dla uczniow niepetnosprawnych, w oddzialch w ktorych
podtrzymywana jest odrebnos¢ narodowa, etniczna lub jezykowa.

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
uzupehianiu ich wyposazenia,

6) wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych program6w nauczania.

Rozdzial 3.
Zakres zadan wychowawcy

§ 81. 1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych ucznidéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami:
a) planuje i organizuje rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki
i integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci i formy zajec¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
3. Zapoznaje rodzicow i uczniow z obowigzujagcymi w szkole zasadami oceniania,

Klasyfikowania i promowania uczniéw.

4. Wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi 1 koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych ucznidow, ktéorym

z racji szczegblnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci 1 niepowodzen

szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki.

5. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow i1 pedagogiem szkolnym w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych wychowankow,

2) wspoldziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich
dzialaniach,

3) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

6. Wspolpracuje z pedagogiem szkolnym udzielajacym pomocy w rozpoznawaniu potrzeb

I trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.

§ 82. 1. Realizujac zadania wymienione w §81, ust. 2 wychowawca w szczegolnosci
spotyka si¢ z rodzicami ucznidow na wywiadowkach, organizowanych nie rzadziej niz dwa razy
W roku.

2. O terminie spotkan, o ktorych mowa w ust.1 decyduje Dyrektor, na wniosek wychowawcy
lub na dwa tygodnie przed klasyfikacyjng Rada Pedagogiczng celem poinformowania
rodzicoOw o ocenach prognozowanych ich dzieci.
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Informacje o wywiadowce przekazuje wychowawca zainteresowanym w sposob zwyczajowo
przyjety w szkole, co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem jej odbycia.

W wywiadowkach uczestniczg wszyscy nauczyciele.

Szczegotowe zasady informowania rodzicoOw o biezacych i okresowych wynikach w nauce
ich dzieci okreslono w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

§ 83. 1. Wychowawcy oddziatow rownoleglych tworzg zespot wychowawczy.
Praca zespotu wychowawczego kieruje, powotany przez Dyrektora, przewodniczacy zespotu.

Rozdzial 4.
Zakres zadan pedagoga szkolnegolpsychologa

§ 84. Zadania pedagoga szkolnego:

Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych.

Okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb.

Organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicow i nauczycieli.

Podejmowanie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow z udzialem rodzicow
i nauczycieli.

Wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli wynikajacych z programu
profilaktycznego.

Planowanie 1 koordynowanie dzialan realizowanych na rzecz ucznidw, rodzicow
I nauczycieli, takze w zakresie wyboru przez uczniéow kierunku ksztatcenia i zawodu.
Dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie¢
w trudnej sytuacji finansowej.

Dzial VII
UCZNIOWIE

Rozdzial 1.
Zasady rekrutacji uczniow

§ 85. Warunki przyjmowania uczniéw do szkoty oraz tryb postepowania w tych sprawach

okresla corocznie Zarzadzenie L.odzkiego Kuratora Oswiaty.

Rozdzial 2.
Prawa i obowiqzki ucznia

§ 86. 1. Uczen ma w szczegdlnosci prawo do:

1) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) Opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
I poszanowanie jego godnosci,
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3) Korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odr¢bnymi przepisami,

4) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

5) Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

6) Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,

8) Pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

9) Korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,

10) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki 1 internetu podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych,

11) Wptywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
W organizacjach dziatajacych w szkole.

Zasady informowania o sprawdzianach i oglaszania ich wynikow, postgpowanie w sprawach

poprawiania biezacych ocen oraz warunki uwzgledniania zgloszen nieprzygotowania do

zajec, okreslono w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

§ 87. 1. Uczen jest w szczeg6lnosci zobowigzany do:

1) Przestrzegania obowigzujacych w szkole przepisow,

2) Podporzadkowywania si¢ zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli,

3) Systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

4) Przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdow, nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty,

5) Dbania o wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj,

6) Dbania o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole,

7) Przestrzegania zakazu korzystania z telefonu komoérkowego i innych urzadzen stuzacych
do odtwarzania i rejestracji dzwigku i obrazu, podczas zaje¢ edukacyjnych,

a) Wyciszenia telefonu komorkowego i innych urzadzen shuzacych do odtwarzania
1 rejestracji dzwigku 1 obrazu podczas zaj¢¢ edukacyjnych.

8) Noszenia odpowiedniego stroju i zachowania schludnego wygladu,

9) Nieopuszczania terenu szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych oraz przerw,

10) Systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ edukacyjnych oraz wlasciwego
zachowania si¢ w czasie ich trwania.

Podczas zaj¢¢ prowadzonych przez szkole ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu,

uzywania narkotykow i substancji psychoaktywnych, palenia tytoniu i e-papierosow.

. Nieobecno$§¢ ucznia na zajgciach edukacyjnych winna by¢ usprawiedliwiona przez

rodzicow/opiekunow.

Usprawiedliwienie nieobecnos$ci winno by¢ przedstawione wychowawcy klasy w formie

ustnej lub pisemnej w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od powrotu do szkoty. Po tym

terminie usprawiedliwienia nie beda uwzgledniane.

Przepis punktu 3 ma zastosowanie takze w przypadku petnoletniego.

Rozdzial 3.
Nagrody i kary

§ 88. 1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) wybitne osiggnigcia w nauce,

2) szczegblne zaangazowanie w zycie szkoty,

3) wysokie osiagni¢cia w dziedzinie sportu, kultury, itp.
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2. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 s3:
1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy,
2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniow szkoty,
3) list pochwalny Dyrektora,
4) list gratulacyjny od Dyrektora dla rodzicow,
5) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora.

3. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowié
o przyznaniu nagrody w innej formie. Z tego samego tytutu mozna przyzna¢ wiecej niz jedng
nagrod¢. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci
szkolnej. Wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

4. Szkota informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie.

§ 89. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie
obowigzkom, o ktorych mowa w § 87, uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,

2) pozbawieniem petnionych w klasie funkcji,

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora,

4) pozbawieniem pelnionych w szkole funkcji,

5) zawieszeniem prawa do udziatu w zajgciach pozalekcyjnych,

6) obnizeniem oceny zachowania - do nagannej wlacznie,

7) przeniesieniem do rownoleglej klasy,

8) skresleniem z listy uczniow,

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie mogg by¢

stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1 1 pkt 2, naktada Dyrektor.

O natozonej karze informuje si¢ rodzicoOw.

5. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie
moze wnie$¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust. 4.
Pelnoletni uczen moze wnie$¢ odwotanie samodzielnie.

6. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpozniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygnigcie
Dyrektora jest ostateczne.

7. Od kar naktadanych przez Dyrektora, przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Whniosek moze wnie$¢ rodzic w ciggu 5 dni od uzyskania informacji, o ktorej mowa w ust. 4.
Petnoletni uczen moze wnie§¢ wniosek samodzielnie. Dyrektor rozpatruje wniosek
najpozniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Przepisy ust. 5 i ust. 6 stosuje si¢ odpowiednio
z tym, ze przed podjgciem rozstrzygniecia Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogicznej.

Hw

§90. 1. Rada Pedagogiczna po zasiegnigciu opinii samorzgdu uczniowskiego moze pod
ja¢ uchwale o skreslenie ucznia z listy ucznidéw. Decyzj¢ o skresleniu ucznia z listy uczniow po-
dejmuje Dyrektor Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna moze podjac¢ uchwale o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia

do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoly podejmuje Kurator
Os$wiaty.

3. Wykroczenia stanowigce podstawe do skreslenia z listy uczniéw, a takze bedace
podstawa ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty :

1) swiadome dzialanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikow Szkoty;
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2) rozprowadzanie i uzywanie $rodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu, narkotykow
I substancji psychoaktywnych;

3) $wiadome fizyczne i psychiczne znecanie si¢ nad czlonkami spotecznosci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pieni¢dzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkdéw spolecznosci szkolnej;

8) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu

bomby;

9) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly, mimo zastosowania wcze$niejszych
srodkow dyscyplinujacych;

10) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowe;;

11) falszowanie dokumentow szkolnych;

12) popehnienie innych czynow karalnych w §wietle Kodeksu Karnego.

Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do skreslenia ucznia ze Szkoly, czy tez

wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

Jezeli absencja ucznia przekracza 70% i1 w opinii Rady Pedagogicznej uniemozliwia

realizacje obowigzkow szkolnych, moze ona podja¢ decyzj¢ o skresleniu ucznia z listy.

Skreslenie z listy uczniow moze nastgpi¢ po wczesniejszym zastosowaniu nastepujacych

srodkow:

1) powiadomienie rodzicow o zaistniatym zdarzeniu;

2) udzieleniu nagany Dyrektora Szkoty;

3) karnym  przeniesieniu do innej klasy (opcjonalnie) w przypadku istnienia klasy
0 podobnym rozszerzeniu.

§ 91. 1. Podstawa wszczgcia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialym

zdarzeniu oraz protokét zeznan §wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy
prawa (kpk), Dyrektor niezwlocznie powiadamia organa $cigania;

2.

3.

6.

Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji 1 kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej danej szkoty.

Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢
wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze
si¢ rowniez zwroci¢ o opini¢ do Samorzgdu Uczniowskiego.

Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize
postepowania ucznia jako czlonka spolecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest zachowa¢ obiektywnos¢. Wychowawca
klasy informuje Rade Pedagogiczng o  zastosowanych  dotychczas  $Srodkach
wychowawczych 1 dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach
ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczaca danej sprawy.

Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.
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7.

10.

11.

Dyrektor Szkoly informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

Jezeli uczen nie jest pelnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja
rodzice lub prawny opiekun.

W przypadku petoletnio$ci ucznia, oprocz wreczenia decyzji uczniowi, do rodzicow
lub opiekuna prawnego kierowane jest pisemne powiadomienie listem poleconym.

Uczniowi przysluguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.

W trakcie calego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczg¢szczaé na zajecia
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor
natychmiastowej  wykonalno$ci.  Rygor natychmiastowej wykonalno$ci obowigzuje
w sytuacjach wynikajacych z art. 108 k.p.a

Dzial VIII
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 92. Rodzice zapoznajg si¢ z ocenianiem wewnatrzszkolnym i ocenianiem

przedmiotowym poprzez informacje na stronie internetowej szkoty Iub za pomoca tekstu statutu
dostepnego w bibliotece szkolne;j.

§ 93. Szczegotowe zasady klasyfikacji, promowania i oceniania stosowane w szkole

okreslaja : "Szczegolowe warunki 1 sposodb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow."

Dzial IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 94. 1. Zmiany Statutu dokonuje si¢ w trybie przewidzianym w art. 72.ust.1 ustawy

Prawo oswiatowe.

2.

3.

4.

5.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem oraz Wewnatrzszkolnym
Systemem Oceniania poprzez udostgpnienie wszystkim zainteresowanym w bibliotece
szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty.

We wszystkich dziataniach nie objetych postanowieniami statutu, kierowac si¢ nalezy
dobrem ucznia, a wszystkie spory wynikajace z jego interpretacji rozstrzyga Komisja
Statutowa sktadajaca si¢ z przedstawicieli wszystkich organow szkoly przy udziale
przedstawicieli organu prowadzacego i nadzorujacego.

W przypadku naruszenia przepisOw obowigzujacych aktow prawnych, zapisy statutu
sg niewazne z mocy prawa.

Statut obowigzuje nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoly oraz uczniéow i ich
rodzicéw (prawnych opiekunow).
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6. Sprawy sporne, a nieobj¢te niniejszym statutem, rozstrzyga dyrektor szkoly lub organ
prowadzacy w oparciu o obowigzujace przepisy prawne.

7. Rada Pedagogiczna upowaznia dyrektora do przygotowania tekstu jednolitego statutu szkoty
po trzech jego zmianach. Nastepnie tekst jednolity jest podawany przez dyrektora do pu-
blicznej wiadomosci.

Dzial X
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZ-
SZKOLNEGO UCZNIOW

Rozdzial 1.
Zasady oceniania uczniow

§ 95. 1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych.

§ 96. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) biezace i systematyczne obserwowanie postepOw ucznia w nauce,

2) pobudzanie rozwoju umystowego ucznia, jego uzdolnien i zainteresowan,

3) uswiadamianie uczniowi stopnia opanowania wiadomos$ci i umiejetnosci przewidzianych
programem nauczania oraz ewentualnych brakow w tym zakresie,

4) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

5) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,

6) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

7) korygowanie organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczyciela,

8) srodroczne i roczne podsumowywanie wiadomos$ci 1 umiejgtnosci oraz okreslanie na tej
podstawie stopnia opanowania przez ucznia materialu programowego przewidzianego na
dane potrocze (rok szkolny),

9) dostarczanie uczniom, rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
I specjalnych uzdolnieniach ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow ocen zachowania,

3) ocenianie biezace 1 ustalanie S$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

Statut Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Blaszkach 34



5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji 0 postepach
i trudnosciach ucznia w nauce.

3. Ocenianie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie,
w roznych formach, w warunkach zapewniajacych obiektywnos¢ oceny.

§ 97. 1. Oceny z zaje¢ edukacyjnych ustalajg prowadzacy je nauczyciele. W przypadku,
gdy nie moze tego uczyni¢ uczacy nauczyciel, oceng wystawia komisja powotana przez
Dyrektora szkoty, w sktadzie:

a) wychowawca,
b) nauczyciel danego lub pokrewnego przedmiotu oraz inny nauczyciel.

2. Wystawiona ocena jest niepodwazalna.

3. Oceng z zachowania wystawia wychowawca klasy.

4. Ocenianie jest systematyczne i zachowuje proporcje w zakresie wypowiedzi ustnych,
samodzielnych prac pisemnych wykonywanych w szkole i w domu, prac grupowych.

5. Tloé¢ ocen, jakie uczniowie otrzymuja z zaje¢ edukacyjnych, winna by¢ proporcjonalna
do liczby ich godzin w tygodniu, ale nie mniejsza niz trzy w pétroczu i rOwnomiernie
roztozona w czasie.

6. Uczen nie moze otrzymac kilku ocen z jednego przedmiotu tuz przed wystawieniem oceny

srédrocznej lub rocznej, jezeli zawazylyby one znaczaco na tej ocenie.

Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicow(prawnych opiekunow).

8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunéw nauczyciel uzasadnia ustnie
ustalong oceng, odwolujac si¢ do kryteriow zawartych w Przedmiotowych Zasadach
Oceniania.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw, ztozony do dyrektora szkoty, sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia, jest udostep-
niana uczniom lub jego rodzicom po wczesniejszym ustaleniu formy wgladu. Dokumentacje
mozna kserowaé, fotografowac. Nauczyciel przedmiotu ma obowigzek wpisywania Wszyst-
kich ocen ucznia do dziennika elektronicznego.

~

§98. 1. O przewidywanych dla ucznia §rodrocznych (rocznych) ocenach klasyfikacyjnych
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne =zajecia edukacyjne, a wychowawca Kklasy
o przewidywanej $rodrocznej (rocznej) ocenie zachowania, obowigzani sg poinformowac ucznia
i jego rodzicow/prawnych opiekunéw na dwa tygodnie przed terminem Kklasyfikacyjnego
zebrania Rady Pedagogicznej. Oceny ostateczne wystawiane sg na 2 dni przed posiedzeniem
Rady Pedagogicznej.

2. O ocenach przewidywanych wychowaweca informuje rodzica/prawnego opiekuna na spotka-
niu rodzicielskim, w dzienniku elektronicznym lub w innej stosownej formie. Wychowawca
moze nie wywigzaé si¢ z terminu niepowiadomienia rodzica/prawnego opiekuna o przewi-
dywanych ocenach w przypadku niepowiadomienia szkoty przez Centrum Edukacji Zawo-
dowej w Sieradzu o przewidywanych ocenach ucznia Branzowej Szkoty I stopnia w Blasz-
kach.

3. Wychowawca ucznia zobowigzany jest do biezacego informowania rodzicOw ucznia o jego
postepach, zwlaszcza w przypadkach uzyskiwania przez ucznia kolejnych ocen negatywnych
z zaje¢ edukacyjnych. Fakt informowania rodzicéw nalezy rejestrowaé¢ w dzienniku
elektronicznym.
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§ 99. 1. W szkole przeprowadza si¢ klasyfikacj¢ §rédroczng — na koniec I potrocza oraz

roczng — na koniec II potrocza.

2.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Oceny klasyfikacyjne srodroczne i1 roczne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne

przedmioty edukacyjne, stosujac nastepujaca skalg:

celujacy 6
bardzo dobry 5
dobry 4
dostateczny 3
dopuszczajacy 2
niedostateczny 1

§ 100. Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen:

ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedzg¢ 1 umiejetno$ci znacznie wykraczajgce poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania tej klasy,

C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych, kwalifikujac si¢ do finatéw na szczeblu wojewoddzkim, (regionalnym) albo
krajowym lub posiada inne porownywalne osiggnigcia.

ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy przewidzianej programem nauczania przedmiotu
w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem
nauczania

C) potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach.

ocene¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okre§lonych programem nauczania w danej klasie,
ale opanowal je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawach
programowych oraz poprawnie stosuje wiadomosci,

b) rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

Ocene¢ dostateczna otrzymuje uczen, ktory, opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie na poziomie nieprzekraczajgcym wymagan
zawartych w podstawach programowych, oraz rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.

Ocene¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu podstaw
programowych, ale braki te nie przekreslaja mozliwo$ci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, oraz rozwigzuje
(wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.

Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci
okreslonych przez podstawe programowg przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki
w wiadomos$ciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu oraz nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.
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§ 101.  Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki nalezy w szcze-
gblnosci bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tego przedmiotu.

§ 102. Nauczyciel zobowigzany jest - na podstawie pisemnej opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej - obnizy¢é wymagania
edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢
lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym
Z programu nauczania.

§ 103. 1. Klasyfikowanie §rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych.

2. Klasyfikowanie $rodroczne uczniéw przeprowadza si¢ w polowie roku szkolnego.

3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych uczniow w danym
roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych.

§ 104. 1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen
fizycznych na =zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslo-
ny w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajgé
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia

ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Zwolnienia mogg dotyczy¢ jednego okresu, jednego roku nauki lub catego cyklu ksztatcenia.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, informatyki zamiast oce-
ny nalezy w dokumentacji stwierdzajacej przebieg nauki ucznia wpisa¢ w odpowiedniej ru-
bryce ,, zwolniony".

e

§ 105. 1. O przewidywanych dla ucznia s$roédrocznych (rocznych) ocenach
klasyfikacyjnych nauczyciele prowadzacy poszczegédlne zajecia edukacyjne a wychowawca
klasy o przewidywanej §rodrocznej (rocznej) ocenie zachowania, obowigzani sg poinformowaé
ucznia 1 jego rodzicow/prawnych opiekunoéw na dwa tygodnie przed terminem
klasyfikacyjnego  zebrania Rady Pedagogicznej. Oceny ostateczne wystawiane sg na 2 dni
przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

2. O ocenach przewidywanych wychowawca informuje rodzicow/prawnych opiekunéw na
spotkaniu rodzicielskim. Wychowawca moze nie wywiaza¢ si¢ z terminu powiadomienia
rodzica o przewidywanej ocenie niedostatecznej w przypadku niepowiadomienia szkoty
przez CEZ w Sieradzu o przewidywanych ocenach ucznia Branzowej Szkoty I stopnia
w Blaszkach.

3. Fakt powiadomienia odnotowuje si¢ w protokole zebran z rodzicami.
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4. Wychowawca ucznia zobowigzany jest do biezgcego informowania rodzicow ucznia 0 jego
postepach, zwlaszcza w przypadkach uzyskiwania przez ucznia kolejnych ocen negatyw-
nych z zaje¢ edukacyjnych. Fakt informowania rodzicow nalezy rejestrowaé¢ w dzienniku
elektronicznym.

§ 106. Do ustalenia oceny §rodrocznej i rocznej wprowadza si¢ wazenie ocen.
1. Poszczegolnym obszarom podlegajagcym ocenie przydzielono nastgpujace ,,wagi”:

aktywnos$¢ 1 samodzielna praca na lekcji -2
zadania domowe -2
odpowiedzi ustne na lekcji -4
kartkowki (ok. 10 min.) -3
sprawdziany z catego dziatu -5
prezentacja czytana -1
prezentacja referowana -4

2. Wagi obliczamy w nastepujacy sposob:

- kazda ocen¢ mnozymy przez wagg,
- otrzymany wynik dzielimy przez sum¢ wag.
3. Przy ustalaniu oceny ,,wazonej” sa stosowane zaokraglenia wedtug nastgpujacej skali:

srednia >1,70 dopuszczajacy

srednia >2,51 dostateczny

$rednia >3,51 dobry

$rednia >4,51 bardzo dobry

srednia >5,51 celujacy
Oceny zaokraglamy zgodnie z zasadami matematyki do drugiego miejsca po przecinku.
4.Przy ustalaniu oceny $rodrocznej lub rocznej z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki i
informatyki obowiazuja wagi przedstawione przez nauczyciela w PZO za zgoda dyrektora
szkoty.
5. Przy ustalaniu oceny rocznej obowigzuje $rednia wazona ze wszystkich ocen wystawionych
od poczatku roku szkolnego.

Rozdzial 2.
Zasady przeprowadzania sprawdzianéw, poprawiania ocen bieZgcych
i usprawiedliwienia nieprzygotowania do lekcji

§ 107. Wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia mogg by¢ kontrolowane przy pomocy
pisemnych sprawdzianow (klasowek) i kartkowek.
2. Sprawdzian (praca klasowa) jest pisemng formg kontroli postepéw ucznia obejmujacej
wigkszy zakres materiatu, np. caly dzial, kilka lekcji itp.
3. Kartkoéwka jest forma pisemnej kontroli obejmujacej krotki wycinek materialu nauczania,
np. ostatnig lekcje lub jej fragment, prac¢ domowgq itp.

§ 108. 1. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne winien na poczatku roku
szkolnego zapozna¢ klase¢ z harmonogramem planowanych sprawdzianow ich przyblizonymi
terminami i zakresem materiatu, jaki obejmuja.

2. Sprawdzian winien zosta¢ zapowiedziany przez nauczyciela, co najmniej na tydzien przed
wyznaczonym terminem.
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Zapowiadany termin sprawdzianu nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym w celu
powiadomienia innych nauczycieli o tym fakcie.

Ustalone terminy wpisanych do dziennika sprawdzianow nie powinny ulec zmianie
z wyjatkiem przypadkéw losowych.

W ciggu tygodnia nauki nie powinno si¢ przeprowadza¢ w jednej klasie wigcej niz trzy
sprawdziany, a w ciaggu jednego dnia nie moze by¢ wigcej niz jeden sprawdzian.

Kartkéwka jako forma biezgcej kontroli pracy ucznia nie wymaga zapowiedzi i ograniczenia
ilosciowego w ciaggu tygodnia.

§ 109. 1. Sprawdzian winien by¢ przez nauczyciela oceniony najp6zniej w ciggu 10 dni
roboczych; w tym tez terminie nalezy zapozna¢ ucznia z ocena.

Oceny za sprawdzian nalezy wpisa¢ do dziennika lekcyjnego kolorem czerwonym.

Po zapoznaniu si¢ z ocenionym sprawdzianem uczen powinien zwroci¢ go nauczycielowi
celem archiwizacji do konca czerwca.

a) Sprawdzone prace pisemne mogg by¢ udostepnione na prosbe rodzica na terenie
szkoty, podczas zebrania z rodzicami lub podczas indywidualnych spotkan. Udo-
stepniona praca moze by¢ kserowana lub fotografowana.

Skala punktowa wszystkich prac pisemnych jest nast¢pujaca:
98% — 100% celujacy
90%- 97% -bardzo dobry
75%- 89% - dobry
51%-74% - dostateczny
36%-50% - dopuszczajacy
0%-35% - niedostateczny.

§ 110. 1. Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu.
Form¢ i termin poprawy uczen uzgadnia z nauczycielem prowadzacym dane zajecia
edukacyjne, przy czym nie moze ona nastgpi¢ pdzniej, niz w okresie dwoch tygodni po
zapoznaniu ucznia z wynikiem sprawdzianu.

Uczen, ktory nie skorzystat z uprawnienia poprawy sprawdzianu w terminie okreslonym
w p. 2 traci to uprawnienie.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie pisal w wyznaczonym terminie sprawdzianu
ma obowigzek napisa¢ go w ciggu dwodch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Do tego czasu
widnieje zapis ,,bs” o wadze 0,01. Po napisaniu sprawdzianu, ,,bs” zastepuje ocena ze spraw-
dzianu.

§ 111. 1. Uczen ma mozliwo$¢ poprawy oceny z pierwszego potrocza w okresie od

wystawienia oceny przewidywanej do dnia wystawienia oceny ostatecznej, wylacznie w formie
sprawdzianu pisemnego.

2. Uczen ma mozliwo$¢ poprawy oceny rocznej w okresie od wystawienia oceny
przewidywanej do dnia wystawienia oceny ostatecznej, wylgcznie w formie sprawdzianu
pisemnego obejmujacego material z catego roku.

3. Ustalona ocena z pierwszego poéOlrocza uzyskana w wyniku poprawy ma wartosé
odpowiednio:

Celujacy - 6,00
Bardzo dobry -5,00
Dobry - 4,00
Dostateczny - 3,00
Dopuszczajacy -2,00
Niedostateczny -1,00
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§ 112. 1. Uczen ma prawo zna¢ wszystkie swoje oceny z danych zaje¢ edukacyjnych.
2. Forme¢ i termin poprawy oceny niedostatecznej uczen winien uzgodni¢ z nauczycielem
przedmiotu.

§ 113. 1. W uzasadnionym przypadku uczen ma prawo do dwukrotnego - w ciggu

potrocza zgtoszenia swego nieprzygotowania do lekcji.

2. Fakt nieprzygotowania do lekcji uczen musi zglosi¢ nauczycielowi przed lekcjg lub zaraz
na jej poczatku.

3. W przypadku jednej godziny tygodniowo uczniowie majg prawo do jednokrotnego
zgloszenia w polroczu swego nieprzygotowania do lekcji.

Rozdzial 3.
Ocena zachowania uczniow

§ 114. 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona wedhg
kryteriow okreslonych w statucie szkoty, uwzglednia w szczegdlnosci:

a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,

b) Postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) Dbalos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,

e) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

f) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

g) Okazywanie szacunku innym osobom,

h) Stosowny stroj.

§ 115. 1. Przyjmuje si¢ nastepujaca skale oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia:
- wzorowe
- bardzo dobre
- dobre
- poprawne
- nieodpowiednie
- naganne
2. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

§ 116. 1. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiggnieciu opinii uczniéw danej klasy, na podstawie samooceny ucznia, i obserwacji wia-
snej oraz udokumentowanych w dzienniku elektronicznym uwag nauczycieli. Roczna ocena z
zachowania jest sktadowg oceny za pierwsze i drugie potrocze.

2. Wychowawca ocenia ucznia w oparciu o jednolite dla catej szkoty kryteria. W ocenianiu
zachowania punktem wyjscia jest ocena dobra, ktorg otrzymuje uczen awansem na poczatku
roku szkolnego 1 II pétroczu, bez wzgledu na to jaka oceng uzyskatl poprzednio.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;j.

4. Przy ustalaniu oceny z zachowania uczniow Branzowej Szkoly | stopnia brana jest pod
uwage opinia pracodawcy 1 propozycja oceny Centrum Edukacji Zawodowe;.
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5. Uczen lub rodzic ma prawo do wnoszenia zastrzezen, co do trybu wystawienia oceny

z zachowania — nie po6zniej niz dwa dni od daty zakonczenia zaje¢ edukacyjnych po
potroczu/roku szkolnym.

§ 117.  Wychowawca zobowigzany jest do systematycznego monitorowania zachowania

uczniéw swej klasy. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia:

1.

Oceng wyjsciowa do oceny klasyfikacyjnej zachowania jest ocena dobra. Ocen¢ dobrg

z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

2.

a) uczestniczy w zajeciach edukacyjnych, przygotowuje si¢ do nich oraz wlasciwie zacho-
wuje si¢ w ich trakcie,

b) nie sprawia ktopotéw wychowawczych,

c) liczba nieusprawiedliwionych nieobecnosci nie przekracza 10 godzin, a spdznia si¢
sporadycznie,

d) usprawiedliwia w formie pisemnej lub ustnej nicobecnosci na zajeciach — edukacyjnych
w terminie do 7 dni od ostatniego dnia nieobecnosci,

e) dba o schludny wyglad,

f) terminowo oddaje ksigzki do biblioteki szkolnej,

g) w sposéb kulturalny zachowuje si¢ wobec catej spotecznosci szkolne;.
Czynnikami  warunkujacymi  podwyzszenie oceny klasyfikacyjnej zachowania

$g m.in.:

4.

a) stuprocentowa frekwencja, z wykluczeniem powaznych sytuacji losowych,
b) reprezentowanie szkoty na zawodach, olimpiadach przedmiotowych, konkursach,
C) pozytywna aktywno$¢ ucznia na terenie szkoty,
d) prace spoteczne,
e) bezinteresowna pomoc w organizowaniu imprez szkolnych,
f) prezentacja wlasnych prac wynikajacych z zainteresowania ucznia,
g) bezinteresowna, widoczna pomoc kolezenska,
h) dziatalno§¢ poza terenem szkoly (np. dziatalno$¢ charytatywna, dziatalnos¢
w organizacjach typu PCK, harcerstwo itp.).

Czynnikami powodujacymi obnizenie oceny klasyfikacyjnej zachowania sg m.in.:
a) niewlasciwa i arogancka postawa wobec pracownikow szkoty, rowiesnikow i innych
0sob,
b) zgtaszane przez nauczycieli przeszkadzanie na lekcji,
C) uzywanie wulgarnych stow,
d) ignorowanie polecen nauczycieli, lekcewazenie, nie wywigzywanie si¢ ze zObowigzan,
e) zaczepki stowne i fizyczne (bojki),
f) zle zachowanie podczas wycieczek i imprez szkolnych,
g) spdznianie si¢ na lekcje,
h) wagary, ucieczki z lekcji, nieusprawiedliwione godziny (powyzej 10 godzin),
1) zte zachowanie na terenie szkoty, z uwzglednieniem zachowan niemoralnych,
J) brak wlasciwego stroju odpowiedniego dla ucznia naszej szkoty,
k) korzystanie z telefonu komorkowego i innych urzadzen stuzacych do rejestracji dzwieku
I obrazu.
I) liczne negatywne uwagi w dzienniku elektronicznym.

Ustalenie wzorowej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania moze nastapié, jezeli uczen

spetnia kryteria na ocen¢ dobra i mozna mu przypisa¢ powyzej trzech czynnikéw warunkujacych
podwyzszenie oceny (zamieszczonych w punkcie 2),

5.

Ustalenie bardzo dobrej oceny klasyfikacyjnej zachowania moze nastapic, jezeli uczen

spehnia kryteria na ocen¢ dobrg, a ponadto mozna mu przypisa¢ od jednego do trzech czynnikow
warunkujacych podwyzszenie oceny (zamieszczonych w punkcie 2),
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6. Ustalenie poprawnej oceny klasyfikacyjnej zachowania moze nastgpié, jezeli uczniowi
mozna przypisa¢ od jednego do trzech czynnikow warunkujacych obnizenie oceny
(zamieszczonych w punkcie 3),
7. Ustalenie nieodpowiedniej oceny klasyfikacyjnej moze nastapié, jezeli uczniowi mozna
przypisa¢ powyzej trzech czynnikow warunkujgcych obnizenie oceny (zamieszczonych
w punkcie 3),
8. Ustalenie nagannej oceny klasyfikacyjnej moze nastgpi¢, jezeli uczniowi mozna
przypisa¢, co najmniej osiem czynnikéw warunkujacych obnizenie oceny (zamieszczonych
w punkcie 3) lub jeden z nast¢pujacych czynnikow:

a) niszczenie sprzetu szkolnego 1 prywatnego,

b) kradzieze,

c¢) konflikt z prawem,

d) spozywanie alkoholu na terenie szkoty,

e) uzywanie lub rozprowadzanie narkotykow i substancji odurzajacych,

f) wyludzanie pieni¢dzy,

9. Skreslenie z listy ucznidow moze nastgpi¢ za razace naruszenie postanowien
zawartych w Statucie Szkoty, to znaczy za:
a) pobicie,

b) kradzieze,
C) spozywanie i przebywanie pod wplywem alkoholu na terenie
szkotly oraz na imprezach organizowanych przez szkote (dyskoteki, rajdy, wycieczki),
d) zazywanie i rozprowadzanie narkotykow,
e) za przewinienia demoralizujaco wptywajace na spoteczno$é¢ szkolna,
10. Przy ustalaniu ostatecznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wychowawca uwzglednia
0got czynnikow powodujacych obnizenie i podwyzszenie oceny (punkt 2 i 3).

Rozdzial 4.
Egzaminy klasyfikacyjne

§ 118. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu usprawiedliwione] nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

§ 119. 1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze

zdawac egzamin klasyfikacyjny.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek nauki poza szkola.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen zmieniajacy typ szkoly oraz rodzaj rozszerzenia.

§ 120. 1. Podanie 0 egzamin klasyfikacyjny moze sktada¢ do dyrektora szkoty uczen lub
jego rodzice/opiekunowie prawni w dniu klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej przed jej
rozpoczeciem.

2. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoly w uzgodnieniu z uczniem
i jego rodzicami.
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§ 121. 1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
2. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

§ 122. 1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnos$ci wskazanego przez Dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zajec
edukacyjnych.
2. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice/opiekunowie prawni ucznia.

§ 123. 1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

a) imiona i nazwiska nauczycieli,

b) termin egzaminu,

c) zadania egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
2. Do protokotu nalezy dotaczy¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 124. 1. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

2. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢é zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

3. Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna

Z zastrzezeniem §126.

§ 125. 1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenie do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 7 dni od zakonczenia zaje¢ edukacyjnych.

§ 126. 1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng

c) klasyfikacyjng w drodze glosowania zwykta wigkszoscia glosow.

2. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami . Uczen,
ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

3. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne,
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€) dwoch nauczycieli ze szkoly lub innej szkoly tego samego typu, prowadzgcy te same
zajecia edukacyjne,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy,

b) wychowawca klasy,

¢) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 3. ust. 1) lit. b), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takich
przypadkach dyrektor szkoty powotuje do komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ustalona
ocena jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 127. 1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczego6lnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) zadania sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong oceng¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
3. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

N

§ 128. Przepisy § 126 - 127 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego. Termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W przypadku niezgtoszenia zastrzezen w ciggu 5 dni, ocena ustalona przez komisje¢ jest
ostateczna.

Rozdzial 5.
Egzaminy poprawkowe

§129. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z dwoch
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
Podanie o egzamin poprawkowy uczen sktada do dyrektora szkoty najp6zniej w dniu przed
posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej.
Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminu poprawkowego w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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§ 130. 1. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, za wyjatkiem
egzaminu z informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zajec¢ praktycznych.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza powotana przez dyrektora szkoty komisja w sktadzie:

- przewodniczacy komisji - dyrektor lub wyznaczony przez niego zastgpca,

- egzaminator - nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

- cztonek komisji - inny nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.
3. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢é zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wtasng prosbe, lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takie;j
sytuacji na egzaminatora dyrektor szkoly wyznacza innego nauczyciela tych zajgé
edukacyjnych, przy czym moze to by¢ rowniez nauczyciel z innej szkoly ponadgimnazjalne;j

(za zgoda dyrekcji jego szkoty).

§ 131. 1. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokét zawierajacy:
- sktad komisji,
- termin egzaminu,
- pytania egzaminacyjne
- wynik egzaminu oraz uzyskang oceng.
2. Do protokotu nalezy dotaczy¢ pisemna prace ucznia i zwiezla informacj¢ o odpowiedziach
ustnych.
3. Protokot nalezy dotaczy¢ do arkusza ocen ucznia.

§ 132 Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrze$nia.

§ 133. Ocena z egzaminu poprawkowego, wystawiona przez komisj¢ jest ostateczna,
Z zastrzezeniem § 128.

Rozdzial 6.
Promowanie

§ 134. 1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, a w przypadku klasy
programowo najwyzszej konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja
si¢ roczne oceny klasyfikacyjne obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzsze] 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w oddziatlch programowo nizszych w szkole
danego typu, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem § 121 ust 2.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w p. 1 nie otrzymuje promocji (nie konczy
szkoty).
3. Rada Pedagogiczna moze warunkowo klasyfikowa¢ ucznia do klasy programowo wyzszej

w przypadku niezdanego jednego egzaminu poprawkowego.

§ 135. Uczen, ktory nie uzyskat promocji do klasy programowo wyzszej ma prawo do
powtarzania klasy.
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